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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
АДМИНИСТРАЦИИ ДЕРГАЧЕВСКОГО

МУНИЦИПАЛЪНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОЬЛДСТИ

lfl о* Lo},

О проведении муниципального
методического конкурса мастер-классов
<<Образовательн ые технологии>>

В целях повышениrI ypoBIUI мотивации цедагогов в использовании
передовых технологий В уlебно-воспитательном процессе; личностного
р€Iзвития и роста профессионаJIьного мастерства педагогических кадров;
изучения, обобще ния и распространения передового педагогического опыта,
инновационной деятельности творчески работающих педагогов

ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Провести 31 марта 2020 года В рамках единого методического дня
учителей-предметников и воспитателей дошколъных образовательных
организаций муниципальный методический конкурс <образовательные
технологии)).
2.Утвердить положение о муницип€шIьном методическом конкурсе

;З.Т"Ыffi нн'"Бtr#;;нg,#lжххllЬ.нойкомисе'иlпр,по*."""
2).
4.руководителям образовательных организаций обеспечить )п{астие
ПеДаГОГОВ, ВОсПитателей и членов конкурсной комиссии в муницип€tлъном
конкурсе.
5.ответственность за организацию и проведение конкурса возложить на
заведующего МУ (ИМО управления о Мусатову О.С.
6.Контроль за исполнением приказа

прикАз
р.п. Дергачи Jts ;{- {.-.
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Начальник управления образ

и.

Н.Ф.Саламаткина
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Приложение Jtrl
к приказу управления образования

от {l"аl JаЙ Ns fO

положение
о муниципальном конкурсе мастер-классов

<<Образовательные технологии>}

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет условия, порядок организации и
проведения методичёского конкурса мастер-классов (далее * Конкурс) и
оценки поданных на Конкурс материаJIов.

1.2. УчредителеМ Конкурса является Управление образования
администрации Щергачевского муницип€lJIьного района и му
<Информационно-методический отдел управления образования
администрации Щергачевского муницип€Lльного района>1.з. Мастер-класс является одной из форм распространения
собственного педагогического опыта и представляет собой Ъrпрurrurй показ,
мероприяти9, презентацию достижений педагога-мастера.

|.4. В мастер-классе объединяются педагоги, желающие получить
полную информацию о положительном опыте педагога-мастера и освоить
предлагаемые им программы, методики и технологии.

2. Щели и задачи Конкурса

2.1. Щель Конкурса - содействовать профессиончшьному развитию
педагогичеоких работников, в том числе самоанчшизу педагогических
работников в области применяемых ими в своей .rpu*r"n. образовательных
технологий.

2.2. .Щостижение цели
следующих задач:

Конкурса осуществляется путем решения

обобщение и распространение позитивного опыта;
активизация творческого потенциала педагогов;
выявление творчески работающих учителей;
стимулирование роста профессиональной кOмпетентности педагогов;
пропаганда позитивных педагогических идей;
поиск новых направлений р€ввития педагогической практики,
педагOгических идей для обновления содержания и методики обучения
и воiпитания;
привлечение внимания педагогического коллектива образовательных
учреждений к творческой деятельности педагогов, проявляющих
высокий уровень методической активности.
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3. Участники Конкурса

3.1. В конкурсе участвуют учителя-предметники и воспитатели
дошколъных образовательных у{реждений.

3.2. На конкурс моryт быть представлены индивиду€lJIьные и
|рупповые мастер-кJIассы.

4. Организация и проведение конкурса
4.1. Конкурс осуществляется в четыре этапа:

I эmап - подготовительный * до 3 марта 2020 г. (проводится по решению
аДМИНИСТРаЦИИ ОУ, подготавливаются мастер-классы отдельными авторами).
2 эmап - организационный * с 4 по 13 марта 2020 г. (прием конкурсных
материалов).
3 ЭmаП - (Заочный) экспертиза конкурсных матери€uIов - с 16 по 23 марта
2020 г. (жюри конкурса проводит отбор представленных материалов).
4 Эmап (ОЧНый) - подведение итогов - 31 марта 2020 г. (показ мастер-кJIассов
в рамках весенних заседаний рмо учителей - предметников и воспитателей
доу).

4.2. ЩляучастиrI в конкурсе автор представляет описание мастер-кJIасса
и буклет, иллюстрирующий его содержание по заявленной тематике,
содержащий текстовую часть (описание мастер-кJIасса в печатном виде -
объемом до 3 страниц, буклет).

4.3. Материалы мастер-класса необходимо представить до 1б марта
2020 года в <ИнформациоНно-метоДический отдел управления образоuu"*
администр ации,.Щергачёвского муниципального района>.

5. Требования к содержанию и оформлецию работ

5.1. Содержание мастер-классов определяется актуаJIьными идеями
педагогическоЙ науки, современными тенденциями развития российского
образования, научно-методической темой школы, приоритетными
направлениями работы оу В текущем 1^tебном году в соответствии с
тематикой конкурса,

5.2. ПрОект должен представить авторское решение (способ, прием,
технику, технологию, методику, форму) и опыт профессиона.пьной
деятельности для решения актуальной педагогической проблемьт. он должен
основываться на достигнутых автором результатах. Материалы необходимо
изложить в логической последовательности, в доступной для восприrIтиrI
форме. Тема мастер-класса должна быть разносторонне разработана автором,
предложенное решение
(технологично).

должно быть легко применимо на практике

5.з. Ко всем представляемым в оргкомитет Конкурса материалам
предъявляются следующие требования:
.Щокументы сдаются в папке с файлами,
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1-й лист в папке - титульный, на котороlut у*Й"r"аются Ф.И.О. уIастника,
ОУ, в котором он работает, название мастер-класса.
В папку вкJIадывается описание мастер-класса.
Описание мастер-кJIасса должно иметь следующие компоненты: тема (в
сжатом виде отражающая основное направление мастер-класса); краткое
оПисание мастер-класса; научное обоснование: ан€шиз образовательной
сиТуации учреждения, актуzLльность и новизна темы мастер_кJIасаа;
ПроТиВоречие, проблема, решаемые в ходе мастер-класаа; описание целеЙ и
задач мастер-класса; содержание мастер-класса; практическая часть;
значение мастер-класса для профессионаJIьного роста педагога.
,Щля текстовых файлов необходимо использовать: формат бумаги А 4, шрифт
Times New Roman, размер шрифта 74, одинарный междустрочный
интервuLл, отступ - |25 см, поля - 2 см.

6. ТРЕБОВАНИr{ к мастер-классу
Продолжительностъ - 15 минут.
Выступление может сопровождаться компьютерной презентацией.
Критерии экспертизы конкурсных материаJIов:

. глубина и оригинаJIьность содержания;

. методическая и практическая ценность;

. професQионаJIьная компетентность.
ОЦеНОчный лист заполняется членами жюри и педагогами, участниками
заседаний РМО) во время очного этапа.
ОСУЩеСтВЛяется балловая оценка по следующей шкаJIе: 0 баллов - признак не
выражен, пок€Iзатель отсутствует; 1 балл признак слабо выражен,
формулировки неточные, неполные; 2 балла признак выражен в
достаточной степени, формулировки могут содержать небольшие
неточности; З балла признак выражен полностью, формулировки
правильные и полные.

Критерии оценки количество
баллов

четкоать поставленной цели и ее реализация за время мастер-
класса 0-3

0-3
способность к обобщению и распространению своего
педагогического опыта (выбор темы и формы проведения
мастер- класса; глубина и оригинаJIьность содержания,
мотивация аудитории к использованию авторских находок и
идей; умение комментировать идеи, цели, задачи
исп технологий

0-3

своеобразие и оригинальность представленного опыта, его
соответствие заявленной проблеме 0-3

основание основных идей развития компонентовкраткое об
контекстной оу, бного занятия 0-3

научность и новизна информации



результативность деятеJIьности обу,Iающихся,
свидетельствующая об эффективности использования
педагогической технологии

0-3

педагогический артистизм (эмоционаIIьностъ,
выразительность, яркость, умение взаимодействовать с 0-з

профеосион€IJIъная культура педагога (система ценностей,
определяющая общественную и индивидуальную значимость
средств, результатов и последствий профессиональной

деятелъноати; система средств и методов профессиональной

деятельности, включающая в себя научный понятийный
аппарат и знание нормативного исIIользования
профессион€шъных t'ехнологий и мыслительных операций с

целью преобразования проблемных ситуаций;
информационно-ошерациональные ресурсы, уровень
профессионального общения и др.)

0-3
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Приложение J\Ъ2

к приказу управления образования
от У{о/. !.0tй.Nп и

Состав организационного комитета
муниципального методического конкурса мастер-классов

<<Образовательные технологии>>

1.Мусатова о.С., заведующий МУ (ИМо управления образования);
2.Глазкова Е.В., методист МУ (ИМо управления образования>>;
3.Токарева Л.Н., методист МУ (ИМо управления образования);
4.Уразалиева Ф.}О., методист МУ (ИМО управления образования).

Члены конкурсной комиссии
муниципального методического конкурса мастер-классов

<<Образовательные технолоf ии>>

Адылгиреева А.Б., руководителъ рмО учителей истории и обществознания;
Бадаев Б.р., руководитель РМО улителей, преподающих комплексный курс
<ОРКСЭ>;
Биксалина Л.В., руководитель РМО учителей биологии и химии;
!митриева Г.И., руководитель РМО 5.,rителей технологии;
Ефимова н.н., руководитель рмО учителей начальных классов;
Зельман н. Е., руководитель РМо воспитателей ДоУ;
котукова ю.с.' руководителъ Рмо улителей русского языка и литературы;
куприна С.в., руководитель Рмо учителей иностранного языка;
литвиненко Ю.в., руководитель Рмо учителей математики;
МамедоВа Т.В., руководИтель АсСоциации лучших учителей района;
Солдатова Д.Х., руководитель РМО учителей информатики;
Склярова Н.Н., руководитель РМО учителей физики;
Титаев В.А., руководитель РМО учителей ОБЖ;
шабаева Т.м., руководитель Рмо учителей георрафии и экологии;


