
 

Задачи образовательной деятельности профориентационной 

направленности  с учетом возрастных особенностей 

 

Младший возраст 

3-й год жизни ребенка (первая младшая группа) 

1. Дать детям первые общие представления о труде взрослых (няни, врача, 

медсестры, повара, шофера). 

2. Содействовать развитию игр, отражающих труд взрослых, несложные 

профессиональные действия (шофер работает на машине, перевозит грузы или 

людей). 

3. Формировать у детей умение взаимодействия с партнером в соответствии с 

игровой ролью. 

4-й год жизни ребенка (вторая младшая группа) 

1. Воспитывать интерес к труду взрослых, учить наблюдать за их работой (в 

ближайшем окружении), совершенствовать себя как личность, через общение с 

людьми. 

2. Продолжать знакомить с трудом взрослых (медсестра, повар, парикмахер и т. 

д.), обращая внимание на трудовые действия и их результат. 

3. Учить взаимодействиям в сюжетах с 2—3 действующими лицами (шофер-

пассажир; воспитатель – няня - дети; врач- медсестра-больной). 

4. Учить бережно относиться к вещам (они сделаны людьми и помогают жить). 

5. Развивать интерес к труду взрослых по уходу за животными и растениями, 

учить общению и взаимодействию с природой. 

 

Средний возраст 

5-й год жизни ребенка (средняя группа) 

1. Уточнять представления детей о труде сотрудников д/сада. 

2. Продолжать знакомить детей с трудом взрослых (почтальон, продавец и др.). 

3. Продолжать работу по развитию и обогащению сюжетов игр, подводить детей к 

самостоятельному созданию игровых замыслов. 

4. Проявление интереса к строительно-конструктивным играм. Самостоятельное 

возведение бытовых построек (предметов мебели, гаражей, мостов и др.) и 

использование их в сюжетно-ролевых играх. 

5. Способствовать проникновению ребенка в мир социальных отношений людей 

(слияние с полюбившимся образом, профессией, приобщение детей к миру 

чувств, эмоций, переживаний окружающих людей). 

 



Старший возраст 

6-й год жизни ребенка (старшая группа) 

1. Расширять представления детей о труде людей разных профессий, показать 

результаты труда, их общественную значимость. 

2. Обобщать знания детей о труде строителей: каменщика, маляра, плотника; 

работников сельского хозяйства: хлебороба, животновода и овощевода и др. 

3. Воспитывать уважение к людям труда, желание трудиться. 

4. Формировать у детей умение творчески комбинировать разнообразные события, 

создавая новый сюжет игры, делать это согласованно с партнером. 

5. Отражать в играх как впечатления от реальной жизни (больница, школа, 

магазин, почта, парикмахерская), так и навеянные сказками, игрой 

воображения. 

7-й год жизни ребенка (подготовительная к школе группа) 

1. Расширять представления детей о роли механизации в труде, о машинах и 

приборах-помощниках человека. 

2. Расширять представления о труде людей разных профессий (спасателя, учителя, 

исследователя, эколога и др.). 

3. Дать представление о видах производственного труда (шитье, производство 

продуктов питания, строительство) и обслуживающего труда (медицина, 

торговля, образование и т. д.), о связи людей различных профессий 

(машиностроители и фермеры, фермеры и работники пищевой 

промышленности и т. д.). 

4. Продолжать обогащать содержание игр детей, развивать умение самостоятельно 

выбирать тему для игры, развивать сюжет на основе знаний, полученных при 

восприятии окружающего. 

5. Формировать умение строить новые разнообразные сюжеты игры, 

согласовывать индивидуальные творческие замыслы с партнерами-

сверстниками. 

6. Формировать представление о ценности труда родителей и близких 

родственников. 

 


